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A\ i Agencia de Calidad y SNAC
| Comp&oadel estado por asegurar uné educacion de
calidad para todos y todas independientemente de su origen,
situacion, contexto y lugar donde viva
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Nuestro mandato
Asegurar calidad para todos y todas

= \/ision:

Velamos por que cada estudiante tenga acceso a una
educacion de calidad con equidad, que le permita
alcanzar el maximo desarrollo de todas sus
potencialidades.

Contribuimos a que cada estudiante de nuestro pais
tenga una educacion integral de calidad. Logramos
esto evaluando a los estudiantes, establecimientos
educacionales y sus sostenedores, con el propodsito de
informar, orientar y promover la mejora continua del
proceso educativo.




I Funciones clave
Evaluacion, informacion y orientacion para la mejora

e Evaluacion de estandares de aprendizaje y
otros indicadores de calidad.

e Evaluacion de establecimientos y sus
sostenedores en base a estandares indicativos
de desempefio (gestion).

* Ordenacion segun
v Logro de estandares de aprendizaje
v Otros indicadores de calidad
v Correccidn por caracteristicas de los
alumnos

* Generacion de informacidon transparente para
la toma de decisiones de los distintos actores.




I Evaluar Estandares de Aprendizaje

Definicion: “Los Estdndares de Aprendizaje son los niveles de
Conocimientos y habilidades que se espera que los
estudiantes demuestren en
cada asignatura y grado evaluado.”

Adecuado

"‘“"“} Los Estandares de Aprendizaje se dividen en tres Niveles:< Elemental
Insuficiente

~ 772 Para alcanzar cada uno de los Niveles de Aprendizaje, es necesario
gue el alumno cumpla con ciertos requisitos minimos y que supere

un puntaje de corte determinado en el SIMCE.




I Evaluar Otros Indicadores de la Calidad

Definicidn: “Los Otros Indicadores de Calidad evalian de forma
mads integral los Objetivos Generales de la Educacion
establecidos en la Ley General de Educacion (LGE).”

— Se podrian evaluar aspectos tales como autoestima académicay

participacion y formacion ciudadana.




I Ordenar Establecimientos

* Laordenaciéon permite hacer mas pertinentes la
responsabilizacion de los establecimientos y racionalizar los
esfuerzos de apoyo.

e Se clasificara a los establecimientos que cuenten con
reconocimiento oficial, en cuatro categorias de desempefo:
Alto, Medio, Medio-Bajo e Insuficiente.




I Ordenar Establecimientos

-

'-'sfff“ = Resultados SIMCE ¢“De acuerdo a los resultados de aprendizaje de los alumnos en
Estandares de Aprendizaje  t435 |as dreas evaluadas censalmente” ( SAC, Art. n.2 17)
e“La distribucion de los resultados de los alumnos en relacion
con los Estandares de Aprendizaje. Este no debe tener una
ponderacidn menor al 67%” ( SAC, Art17)
e Tendencia

|

e Otros Indicadores e Son propuestos por el MINEDUC y aprobados por el
o de Calidad Consejo Nacional de Educacidn.

= Caracteristicas  e«Debera considerar las caracteristicas de los alumnos del
; de los alumnos establecimiento educacional, incluida, entre otras, su

vulnerabilidad y, cuando proceda indicadores de progreso
y, o de valor agregado.» (SAC, Art 17)




I Visitas de Evaluacion y Orientacion

Objetivos de las visitas:

Fortalecer las capacidades institucionales y de autoevaluacion de los establecimientos
Orientar sus planes de mejoramiento educativo
Promover la mejora continua de la calidad de educacién ofrecida

Resultado de las visitas:

El resultado de la evaluacion es un informe publico que seiiala las fortalezas
y debilidades del establecimiento en relaciéon al cumplimiento de los estandares,
asi como las recomendaciones para mejorar su funcionamiento.




I Visitas de Evaluacion y Orientacion

La Agencia de Calidad de la Educacion evaluara a los establecimientos
educativos y sus sostenedores basandose en Estandares Indicativos de
Desempeno.

Evaluara a los establecimientos de :
*Educacion parvularia
*Educacion basica
*Educacion media

*Educacion especial
*Educacion de adultos
* Establecimientos de desempeno Alto solo se evaluaran con fines de
aprendizaje
* Establecimientos particulares pagados solo cuando lo soliciten y paguen. -




I Informar a la comunidad

Objetivo:
*Informar a la comunidad docente para retroalimentar su gestion

*Informar a los padres para la toma de decisiones y su

empoderamiento

Medios:

*Informes de Resultados al establecimiento
*Informe de Resultados a padres

*Informe de Ordenacioén de

establecimientos

*Informe de Visitas de Evaluacion y Orientacion
eCartilla Informativa

*Ficha Establecimiento

*Boletin de Resultados




o,  Agenciade
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Se organizan las funciones y se establecen altas expectativas para

todos los estudiantes para asi aportar a la reduccion de la
brecha que hoy existe en Chile.



Elementos clave

Un sistema que organiza roles y funciones

Un avance en la manera de comprender calidad

Un sistema basado en estandares

Visitas evaluativas a establecimientos y sostenedores

Ordenacion

Informacion mas completa y transparente para la toma de
decisiones




II Consecuencias Ordenacion

* Entrega de informacion publica del desempeno de los
establecimientos.

* Determina la frecuencia de las Visitas de Evaluacion y Orientacion

* Determina el grado de libertad para administrar el uso de recursos
entregados por la ley SEP.

 Determina la incorporacion del establecimiento al Registro de
Entidades de Apoyo Técnico Pedagadgico.

* |dentifica necesidades de apoyo.

 Determina la obligacion de informar a los padres para la eleccion
de escuelas.

e Determina la revocacion del Reconocimiento Oficial.




Nuestros
Desafios

que lo que esta en juego

bio cultural que requiere

tia, esfuerzo y trabajo de
involucrados



II Nuestros desafios:
Como sistema

e Consolidar una mirada organica poniendo en el centro a los
estudiantes

 Comprender las escuelas y mantener como foco el
aprendizaje de todos sus estudiantes.

e Coordinacién y articulacidon entre instituciones,
especialmente en su relacidon con los establecimientos.

* Generacion de capacidades en todos los actores del
sistema.




II Nuestros desafios:
Como Agencia de Calidad

e Actuar de manera competente, autdonoma y confiable

* Evaluar con foco en orientar los procesos de mejora y la toma
de decisiones mediante:
v' Entrega de informacién comprensible y relevante
v Desarrollo de las capacidades de analisis y uso

e Avanzar hacia evaluaciones de valor agregado




=S nuestro
COMPromiso
velar por que
todoslos
AINOS Y. NINas
de nuestro
pais puedan
aprender




