Por primera vez este bono incluye a las familias de clase media.

LyD acusa que bono marzo es una
“politica errada” y da 6 razones

Segin el think tank “la economia
se encuentra en una situacioén de
exceso de gasto, que recomienda
prudencia fiscal”.



Seis razones por las que a su
juicio el “bono marzo” es una “po-
litica errada”, entregé el Instituto
Libertad y Desarrollo.

Ayer la Comisién de Hacien-
da de la Cdmara de Diputados
aprobé el proyecto del Ejecutivo
que entrega un bono extraordina-
rio de $ 40 mil para familias de
menores ingresos y parte de la cla-
se media vulnerable.

El think tank de la Alianza se
opone a “la entrega de bonos de in-
gresos sin el cumplimiento de al-
gin compromiso de por medio”.

Las criticas son:

1. Beneficio transitorio: “El
objetivo de una correcta politica
social es que finalmente las perso-
nas dejen de necesitar esa politica,
porque salieron de la situacién de
falta de ingresos. El bono sélo cu-
bre gastos transitorios y por ende,
no contribuye en nada a aliviar el
problema”.

2. No financia gastos priori-
tarios: “Efectivamente marzo es
un mes de gastos elevados, sin em-
bargo, las personas conocen anti-
cipadamente esta situacion y pue-
den programarse, ya sea a través de
medidas del tipo financiero (cuo-
tas o deuda) o ya sea reduciendo

los gastos menos prioritarios. Por
ende, el bono no financia esos gas-
tos prioritarios (como educacién o
alimentaci6n) sino otros més pres-
cindibles”.

3. Afecta el trabajo: “El bo-
no genera incentivos incorrectos
desde el punto de vista de supera-
cién de la pobreza, en el sentido de
que s6lo loreciben quienes acredi-
tan ingresos escasos. Es un premio
a la falta de ingresos, por lo que
tiende a desincentivar el trabajo”.

4. ;Eficiencia fiscal?: “El
costo de este bono es de US$ 200
millones. Existen formas bastante
més eficientes de gastar estos re-
cursos, que adem4s representan el
25% de la reforma tributaria que
se aprobd a fines del afio pasado,
justificada en que faltaban recur-
sos para financiar politicas de edu-
cacién. A modo de comparacién,
en el afio el gobierno gasta
US$ 300 millones en capacitacién
laboral, siendo esta una politica

mucho més efectiva para permitir
mejorias de ingreso permanente.
La reforma de la ley de salas cu-
nas, en un esquema de financia-
miento estatal para los sectores de
bajos ingresos también tendria un
costo de US$ 200 millones, y per-
mitiria que las mujeres puedan ac-
ceder en mejores condiciones al
mercado laboral. Este gasto de
US$ 200 millones permite finan-
ciar también cerca de la mitad del
ingreso ético familiar”.

5 No mejora los ingresos
permanentes: “Los recursos des-
tinados a este bono se “gastan”,
mientras los recursos que se desti-
nan a politicas sociales bien dise-
fiadas se “invierten”, en el sentido
de que generan mejorias de ingre-
SO permanentes”.

6. Afectalas tasas y el tipo de
cambio: “Por iltimo, desde el
punto de vista macroeconémico,
la economia chilena se encuentra
actualmente en una situacién de
exceso de gasto, que recomienda
prudencia en el gasto fiscal. Un
mayor ahorro fiscal permite tasas
de interés més bajas y un tipo de
cambio més alto, y la entrega de
este bono va en sentido contrario
en este aspecto”.






